P AY &8 AGI STE

OUVRIER PAYSAGISTE
ENTRETIEN

La societé Vert Parc, créee en 2005, est
composée dun Bureau détude, dune équipe de
Paysagistes, d'un magasin de Mobilier In & Out et
d'une pépiniere 1982 Pépiniére.

Ce qui nous anime au quotidien

A la recherche des meilleurs talents, nous

mettons un point d'honneur a infégrer des
collaborateurs en phase avec notre ADN
Eponouissemen’r & Performance.

Type d'emploi : Temps plein, CDI

Rémunération : entre 25 000£ et

26 000% brut par an

Programmation : Du lundi au vendredi,
Période de travail de 8 Heures

Travail en journée

Nous sommes convaincus que la performance de
notfre entreprise repose en partie sur le bien-éfre
de nos collaborateurs.

Nous sélectionnons nos futurs profils avec soin en
s'assurant quiils partagent les mémes ambitions
que nous, quils fassent preuve dinitiatives et
quils adhérent parfaiterment & nos valeurs.

Choaisir Vert Parc clest choisir de travailler dans
une entreprise & taille humaine, motivante, jeune,
dynamique et pleine dambition.

Une confribution directe & la croissance de lentreprise. Tu pourras compter sur une équipe solide pour

taccompagner et taider & réussir ;

Des moments de convivialite avec tes collégues de travail afin de renforcer la cohésion déquipe et la

culture d'entreprise !

Une formation adaptée a ton poste et a tous les outils nécessaires & ton accomplissement !
Profiter d'une ambiance unique (que tu ne trouveras nulle part ailleurs...).

L'ouvrier paysagiste réalise l'entretien d'espaces verts et jardins conformément aux directives
du Chef de chantier. Il réalise un travail de qualité et de précision, et conforme &
lameénagement paysager souhaité par nos clients particuliers ou professionnels écoles, hétels,

syndics de copropriete et chateaux.



Pour cela il réalise les actions suivantes :

o Entretien de jardin : taille, tonte, scarification, désherbage, débroussaillage

o Entretien des plantes en fonction de leur besoin : maitrise du calendrier vegétal, prévention des maladies, consell
o Gestion des dispositifs darrosage automatique

e Redlisation de travaux en fonction des saisons

PROFIL RECHERCHEE

Tu feras chavirer notre RH si :

e Tuesdipldomé(e) dune formation en aménagement paysager (CAP, BP, Bac Pro)
e Tuasune bonne connaissance des plantes

o Tumaitrises les techniques de chantier

o Tusais utiliser le matériel despace vert et les outils de jardinage

e Tuas des notions en arrosage automatique

o Turespectes les regles de securité

e Tuesrigoureux, avec de bonnes capacités dadaptation

e Tues flexible et sauras t'intégrer dans une entreprise avec un esprit « start-up »

Les avantages qui font la différence :

e Type demploi: Temps plein, CDI

e Rémunération: enfre 25 000€ et 26 000< brut par an
e Du lundi au vendredi

e Période de fravail de 8 Heures

e Travail en journee

DEROULEMENT DES ENTRETIENS

Ton CV est en phase avec notre recherche ?

e Clest Elsa, nofre RH qui f'appellera pour faire connaissance et vérifier que vous étes sur la méme longueur
dondes ! Tu verras, elle est trés sympa .

e Siléchange est concluant, elle présentera ton meilleur profil & Ugo, fon N+1 qui rentrera plus dans les détails du
meétier qui fattend .

e SiUgo valide ton profil, clest & toi de jouer sur le dernier échange (en présentiel) qui sera organisé dans nos
bureaux afin de valider le perfect match

Pas pour cette fois ?

L& aussi clest Elsa qui te confactera et tu Si ton profil n'a pas convaincu nos équipes, nous te ferons
seras formé au poste des ton arrivée. un refour par mail sous quelques
jours. Un autre poste est sGirement plus en relation avec
tes competences, donc n'hésites
pas & consulter régulierement nos offres !



